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VILKAVISKIO KULTUROS CENTRO
VYRIAUSIOJO FINANSININKO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Vilkaviskio kultiiros centro vyriausiojo finansininko pareigybé (toliau — vyriausiasis
finansininkas) yra priskiriama specialisty grupei.

2. Vyriausiojo finansininko pareigyb¢ priskiriama A lygiui.

3. Vilkaviskio kultiiros centro vyriausiasis finansininkas yra pavaldus Vilkaviskio kultiiros centro
direktoriui, o finansinés apskaitos organizavimo ir atskaitomybés sudarymo, kontrolés vykdymo
tvarkos bei metodikos klausimais — finansuojancios jstaigos atsakingiems darbuotojams.

4. Vyriausiasis finansininkas j darbg pritmamas konkurso budu.

II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti aukstajj finansinj (universitetinj) i$silavinimg ir ne mazesnj kaip 2 mety finansinio darbo

biudzetinéje istaigoje patirtj;

5.2. mokéti dirbti kompiuteriu;

5.3. gebéti planuoti ir organizuoti darba;

5.4.vadovautis Vilkaviskio kultliros centro nuostatais, direktoriaus jsakymais ir Siais pareiginiais
nuostatais;

5.5. zinoti darby saugos, prieSgaisriné€s saugos, elektrosaugos reikalavimus ir jy laikytis;

5.6. Zinoti profesinés etikos ir elgesio kultiiros reikalavimus, biiti pareigingas.

6. Vyriausiasis finansininkas turi Zinoti:

6.2. finansinés apskaitos jstatymus;

6.3. aukstesniyjy finansiniy, kontrolés bei audito jstaigy nutarimus, jsakymus, kitus metodinius ir
normatyvinius aktus, reglamentuojancius finansinés apskaitos ir ataskaity sudarymo
organizavimo klausimus, taip pat klausimus, susijusius su iikine bei finansine jstaigos veikla;

6.4. civiling teisg¢, finansy, mokesciy ir veiklos jstatymus;

6.5. jstaigos struktiirg, jos vystymosi strategijg ir perspektyva;

6.6. nuostatus ir instrukcijas, kaip VilkaviSkio kulttiros centre organizuoti finansing apskaita, jos
tvarkymo taisykles, VSAFAS;

6.7. pazangig Salies vieSojo sektoriaus subjekty finansinés apskaitos organizavimo patirtj;

6.8. kaip forminti operacijas ir organizuoti dokumenty apyvartg Vilkaviskio kulttiros centre;

6.9. finansiniy skai¢iavimy formas ir tvarka.

7. Dirbdamas vyriausiasis finansininkas vadovaujasi:

7.1. vieSojo sektoriaus apskaitos ir finansinés atskaitomybés standartais;

7.2. kitais teisés aktais reglamentuojanciais finansing apskaitg;

7.3. Vilkaviskio kultiiros centro direktoriaus parinkta apskaitos politika;

7.4. Siais pareiginiais nuostatais.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS



8.Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

8.1. organizuoja Vilkaviskio kultiiros centro tkinés ir finansinés veiklos finansing apskaitg ir

kontroliuoti ekonomiska materialiniy, darbo ir finansy resursy naudojima;

8.2. pagal finansinés apskaitos jstatyma formuoja apskaitos politika, atsizvelgiant j Vilkaviskio
kultiiros centro veiklos struktiirg ir ypatumus.

9. Vadovauti:

9.1. rengiant ir priimant apskaitos tvarkos aprasus, saskaity plana, pirminiy apskaitos dokumenty
formas, naudojamas forminant tkines operacijas, kurioms néra numatyta tipiniy vidaus finansinés
apskaitos dokumenty formy.

10. Organizuoti Vilkaviskio kultiiros centro turto, numeruoty grieztos atskaitomybés blanky, gautiny
sumy inventorizacijg.

11. Kontroliuoti ikines operacijas, finansinés informacijos apdorojimo technologijos ir dokumenty
apyvartos tvarkos laikymasi.

12. Uztikrinti racionaly Vilkaviskio kultiros centro finansinés apskaitos ir atsiskaitymy
organizavima, taikyti pazangias apskaitos ir kontrolés formas bei metodus.

13. Uztikrinti, kad visa finansiné informacija apie Vilkaviskio kultiiros centro veikla, pajamas ir
iSlaidas biity formuojama ir pateikiama laiku.

14. Apskaiciuoti darbuotojy darbo uzmokestj, sudaryti darbo uzmokescio apskaitos ziniarascius.

15. Organizuoja:

15.1. turto, isipareigojimy ir tikiniy operacijy, iplaukianciy pagrindiniy 1é8y, prekiy bei materialiniy
vertybiy ir piniginiy 1éSy apskaita;

15.2. Vilkaviskio kulttros centro finansine apskaita taip, kad finansinés apskaitos saskaitos laiku ir
tiksliai atspindéty operacijas, susijusias su jy judéjimu;

15.3. apyvartos bei samaty vykdymo islaidy, darby (paslaugy) atlikimo, tikinés bei finansinés
Vilkaviskio kulttiros centro veiklos rezultaty apskaita;

15.4. finansiniy atsiskaitymy ir kreditiniy operacijy apskaita.

16. Uztikrina:

16.1. racionaly Vilkaviskio kultiros centro finansinés apskaitos ir atsiskaitymy organizavima,
skatinant naudoti Siuolaikines technines priemones ir informacines technologijas, pazangias apskaitos ir
kontrolés formas bei metodus;

16.2. dokumenty realizavimo, darby (paslaugy) atlikimo, tikinés bei finansinés Vilkaviskio kultiiros
centro veiklos rezultaty apskaita;

16.3. darbo uZmokesc¢io mokéjima;

16.4. kad biity teisingai skaiiuojami ir pervedami mokesc€iai ir rinkliavos j valstybés ir vietos
biudzetus, draudimo jmokas j valstybinius socialinius fondus, mokesciai | banko jstaigas.

17. Kontroliuoja:

17.1. kaip laikomasi pirminiy finansiniy dokumenty, atsiskaitymy ir mokejimo jsipareigojimy
forminimo tvarkos;

17.2. kaip naudojamas darbo uzmokescio fondas;

17.3. Vilkaviskio kulttros centro darbuotojams skirtas pareigines algas;

17.4. inventorizuojant kontroliuoja pagrindines 1éSas, prekes bei materialines vertybes ir pinigines
1éSas.

18. Organizuoja finansinés apskaitos ir atsiskaitymy, dokumenty patikras.

19. Imasi priemoniy, kad iSvengty trikumy, neteiséty piniginiy 1€y ir prekiy bei materialiniy
vertybiy i$laidy, finansy ir Gikio jstatymy paZeidimy.

20. Uztikrina, kad buty grieztai laikomasi etatinés, finansinés bei kasinés disciplinos,
administraciniy, tkiniy bei kity iSlaidy sgmaty, jstatymy i$ finansiniy balansy nuraSant trikumus,
debitorines skolas ir kitus nuostolius; kad finansiniai dokumentai buity saugis, taip pat nustatyta tvarka
forminami ir atiduodami j archyva.

21. Uztikrina, kad biity sudarytas balansas ir operatyvios suvestings ataskaitos apie pajamas, iSlaidas
ir biudZeto naudojima, kiti statistiniai atsiskaitymy dokumentai, ir kad jie nustatyta tvarka biity pateikti
atitinkamiems organams.



22. Suteikia metoding pagalbg Vilkaviskio kultiiros centro darbuotojams finansinés apskaitos,
kontrolés, atsiskaitymy klausimais.

23. Pranesa Vilkaviskio kulttiros centro direktoriui apie visus iSaiskintus Vilkaviskio kulttiros centro
finansinio darbo trikumus, butinai paaiSkina jy atsiradimo priezastis ir sitilo buidus jiems Salinti.

24. Derina materialiai atsakingy asmeny paskyrima, atleidimg ir perkélima.

25. Konsultuoja materialiai atsakingus asmenis vertybiy, uz kuriy saugumg jie yra atsakingi,
apskaitos ir saugumo klausimais.

26. Vykdo iSankstine kontrole:

26.1. tkiniy jvykiy ir tkiniy operacijy dokumentavime;

26.2. piniginiy 1é8y, jsipareigojimy, turto apskaitoje;

26.3. registry sudaryme;

26.4. biudZeto programy samaty parengime ir paskirstyme pagal funkcing klasifikacija.

27. Vyriausiasis finansininkas turi teise:

27.1. veikti Vilkaviskio kultiiros centro finansininky vardu, atstovauti jos interesams

bendradarbiaujant su kitais jstaigos darbuotojais ir kitomis organizacijomis tkio, finansy ir kitais

klausimais;

27.2. sitilyti svarstyti Vilkaviskio kultiros centro vadovybei budus gerinti jos veikla;

27.3. be Vilkaviskio kultiiros centro direktoriaus nurodymy gauti i§ darbuotojy zodinius ar rastinius

paaiSkinimu dé¢l dokumenty iikinei operacijai atlikti parengimo ir tikinés operacijos atlikimo;

27.4. kontroliuoti Gikiniy jvykiy ir @ikiniy operacijy dokumentavima, piniginiy 1éSy bei turto

apskaita, sudaryti apskaitos registrus;

28. Sitlyti Vilkaviskio kulttros centro direktoriui:

28.1. skatinti pasizyméjusius darbuotojus;

28.2. patraukti | materialing ir drausmine atsakomybe finansings ir darbo drausmeés pazeidéjus;

29. savarankiskai susiraSinéti su VilkaviSkio kultiiros centro darbuotojais ir kitomis organizacijomis
finansinés veiklos kompetencijos klausimais, kuriy neprivalo spresti Vilkaviskio kultiiros centro
direktorius;

30. reikalauti i§ Vilkaviskio kultiros centro direktoriaus pagalbos atliekant vyriausiojo finansininko
pareigas ir teises, numatytas Siuose pareiginiuose nuostatuose.

31. Bendradarbiauti:

31.1. su visais Vilkaviskio kultiiros centro darbuotojais organizacijos, finansinés bei tikinés veiklos
klausimais;

31.2. su Vilkaviskio kultiiros centro direktoriumi — materialiai atsakingy asmeny ir jo vadovaujamo
struktiirinio padalinio darbuotojy atrankos, jsidarbinimo, atleidimo, perkélimo klausimais;

32. susipazinti su Vilkaviskio kultiiros centro veikla reglamentuojanciais jstatymais;

33. turéti tinkamas ir saugias darbo salygas;

34. reikalauti darbui biitiny priemoniy ir inventoriaus;

35. turéti kasmetines atostogas jstatymy nustatyta tvarka;

36. reikalauti, kad biity vykdomos visos darbo sutartyje numatytos salygos.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

37. Sias pareigas einantis darbuotojas atsako uz:

37.1. darbo saugos ir vidaus tvarkos taisykliy laikymasi;

37.2. pareigy, nurodyty Siame pareigybés apraSyme bei kituose Vilkaviskio kultiiros centro veikla
reglamentuojanciuose dokumentuose, vykdyma;

Su pareigybés apraSymu susipaZinau ir jsipareigoju vykdyti:

(Darbuotojo vardas, pavarde, parasas, data)



