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VILKAVISKIO KULTUROS CENTRO .
PILVISKIU KULTURINES VEIKLOS VADYBININKO PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Vilkaviskio kulttiros centro Pilviskiy kultiirinés veiklos vadybininko pareigybé (toliau —
kulttrinés veiklos vadybininkas) yra priskiriama specialisty grupei.
2. Pilviskiy kultiirinés veiklos vadybininko pareigybé priskiriama A lygiui.

II SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

2. Kulturinés veiklos vadybininkas privalo atitikti Siuos kvalifikacinius reikalavimus:

2.1. turéti aukstajj arba aukstesnjjj meno arba humanitariniy moksly studijy srities iSsilavinima;

2.2. privalumas — kulttirinio darbo patirtis;

2.3. sugebeéti savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo ir padalinio darba;

2.4. gebeti dirbti komandoje;

2.5. mokeéti dirbti kompiuteriu (MS Office programy paketu);

2.6. moketi taikyti praktikoje dokumenty rengimo taisykles;

2.7. mokeéti kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti iSvadas;

2.8. zinoti profesinés etikos ir elgesio kultiiros reikalavimus, biiti komunikabiliu, mandagus,
pareigingas.

IIT SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO PAREIGOS

3. Sias pareigas einantis darbuotojas atlicka §ias pareigas:

3.1. planuoja ir organizuoja Pilviskiy padalinio veikla;

3.2. nustatytu laiku Vilkaviskio kulttros centrui pristato su Pilviskiy senitinijos senitinu
suderintas (raStu) veiklos programas bei ataskaitas;

3.3. koordinuoja Pilviskiy padalinio veiklg su vietos organizacijomis, PilviSkiy seniiinija,
mokykla, religine bendruomene bei kitomis su kulttrine veikla susijusiomis institucijomis;

3.4. organizuoja valstybiniy Svenliy ir atmintiny daty paming¢jimus, kalendorines Sventes,
kaimy sueigas, vakarones, parodas ir kt.;

3.5. veda renginius, viesai atlieka personazy vaidmenis, deklamuoja, skaito prozos kiirinius;

3.6. teikia mobilias kulttirines paslaugas PilvisSkiy seniiinijos teritorijoje (pagal poreikj);

3.7. organizuoja mokamus renginius, parduoda pramoginius bilietus ir uz gautas pajamas
atsiskaito Vilkaviskio kultiiros centro buhalterijai;

3.8. rengia programinio finansavimo projektus ir juos jgyvendina;

3.9. rengia ir jgyvendina sociokultiirinius, etnokulttiros bei edukacinius projektus;

3.10. organizuoja profesionaliy ir meége€jy meno kolektyvy koncertus, spektaklius ir kt.
renginius;

3.11. pagal galimybes uztikrina meno meégéjams geras darbo salygas;

3.12. kontroliuoja mégéjy meno kolektyvy veikla, jos turinj;



3.13. savalaikiai informuoja visuomeng apie Pilviskiy seniiinijoje vykstancius kultiirinius ir kt.
renginius;

3.14. veda darbo laiko apskaitos ziniara$¢ius ir nustatytu laiku juos pateikia VilkaviSkio
kulttros centrui;

3.15. kelia kvalifikacija;

3.16. uztikrina patalpy bei aplinkos Svarg ir tvarka;

3.17. tausoja priskirta materialinj turta;

3.18. dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos kultliros ministro jsakymais, Vilkaviskio rajono
savivaldybés tarybos sprendimais bei Vilkaviskio kultiiros centro direktoriaus jsakymais, vidaus
tvarka nustatanciais dokumentais ir $iais pareiginiais nuostatais;

3.19. vykdo kitus Siuose pareiginiuose nuostatuose nenumatytus nenuolatinius Vilkaviskio
kultiiros centro direktoriaus pavedimus.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

4. Sias pareigas einantis darbuotojas atsako uz:

4.1. darbo saugos ir vidaus tvarkos taisykliy laikymasi;

4.2. su veikla susijusiy dalyviy sauguma;

4.3. pareigy, nurodyty Siuose pareiginiuose nuostatuose bei kituose Pilviskiy padalinio veikla
reglamentuojanc¢iuose dokumentuose, vykdyma;

Su Siais pareiginiais nuostatais susipaZinau ir jsipareigoju juos vykdyti:

(Darbuotojo vardas, pavardé, parasas, data)



