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VILKAVISKIO KULTUROS CENTRO INSTRUMENTINES GRUPES VADOVO
(FOLKLORO ANSAMBLIO ,,LANKUPA“) PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Vilkaviskio kulttiros centro instrumentinés grupés vadovo pareigybé (toliau — instrumentinés
grupés vadovas) yra priskiriama specialisty grupei.
2. Instrumentinés grupés vadovas pareigybé priskiriama A2, B lygiui.

IT SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

3. Instrumentinés grupés vadovas privalo atitikti Siuos kvalifikacinius reikalavimus:

3.1. turéti aukstajj arba aukStesnjji, meno studijy srities, muzikinj i8silavinima;

3.2. privalumas — kulttirinio darbo patirtis;

3.3. gerai mokéti valstybine kalba;

3.4. sugebeéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo darbg;

3.5. gebeéti dirbti komandoje;

3.6. iSmanyti tradiciniy kapely ar vienart$iy instrumentiniy grupiy darbo specifika, lietuviy
tradicinés muzikos riiSiy, Zanro ypatumus bei kiirybisko pritaikymo scenoje galimybes;.

3.8. mokeéti dirbti kompiuteriu (MS Office programy paketu);

3.9. Zinoti profesings etikos ir elgesio kultiiros reikalavimus, biiti komunikabiliu, iniciatyviu,
kiirybingu, pareigingu.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNCIJOS

4. Sias pareigas einantis darbuotojas atlieka $ias funkcijas:

4.1. atlieka atlikéjo funkcijas, ripinasi kolektyvo reklama, teikia pasiiilymus ruoSiant metinj
veiklos plang ir ataskaitas;

4.2. padeda kolektyvo vadovui organizuoti, perklausyti, atrinkti ir priimti ] kolektyva naujus
narius;

4. 3. padeda kolektyvo vadovui parinkti repertuarg ir jj nuolat atnaujinti, rengti jvairaus
pobiidZio programas;

4.4. planuoja ir organizuoja tradicinés kapelos, instrumenty grupés darbg, kiirybing veikla;

4.5. padeda kolektyvo vadovui parengti kolektyva koncertams, konkursams, festivaliams,
padeda organizuoti koncertus ir koncertines i§vykas;

4.6. kelia kolektyvo meninj lygj;

4.7.vadovauja tradiciniy kapely, instrumenty grupiy repeticijoms;

4.8. renka, kaupia, liaudies kiirybos pavyzdzius i§ tautosakos archyvy, publikuoty leidiniy ir
gyvuojanciy tradicinés muzikos atlikéjy, pagal galimybes fiksuoja tradiciniy muzikanty atliekamas
melodijas;

4.9. diegia kolektyvo nariams folkloro supratimo pradmenis, ugdo kolektyvo nariy tarpusavio
bendravimo ir scening kulttra;



4.10. bendradarbiauja su rajono Svietimo jstaigomis, visuomeninémis organizacijomis,
bendruomene bei kitomis su kultiirine veikla susijusiomis institucijomis;

4.9. kelia kvalifikacija;

4.10. uztikrina, kad darbui skirtos patalpos, muzikos instrumentai, koncertin¢ apranga ar kitas

4.11. dirba vadovaudamasis Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos
Vyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos kultiiros ministro jsakymais, Vilkaviskio rajono
savivaldybés tarybos sprendimais bei Vilkaviskio kultiros centro direktoriaus jsakymais, vidaus
tvarkg nustatanciais dokumentais, Vilkaviskio kultliros centro nuostatais ir Siais pareiginiais
nuostatais;

4.12. laiku ir kokybiSkai vykdo Istaigos direktoriaus ne nuolatinio pobiidzio nurodymus, kurie
nejvardinti darbuotojo pareiginiuose nuostatuose, bet susije su jo darbo specifika.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

5. Sias pareigas einantis darbuotojas atsako uz:

5.1. darbo saugos ir vidaus tvarkos taisykliy laikymasi;

5.2. pareigy, nurodyty Siame pareigybés apraSyme bei kituose Vilkaviskio kultliros centro
veiklg reglamentuojanc¢iuose dokumentuose, vykdyma.

5.3. uz pavesty funkcijy, uzduociy nevykdyma, profesines etikos klaidas, aplaiduma, padaryta

zala bei kompetencijos virSijima Sias pareigas einantis darbuotojas atsako Lietuvos Respublikos teisés
akty nustatyta tvarka.

Su Siais pareiginiais nuostatais susipaZinau ir jsipareigoju juos vykdyti:

(Darbuotojo vardas, pavard¢, parasas, data)



