VILKAVISKIO KULTUROS CENTRAS
DIREKTORE

ISAKYMAS
DEL KORUPCLIOS PREVENCIJOS PROGRAMOS IR PRIEMONIU
PLANO TVIRTINIMO

2019 m. gruodzio 2 d. Nr. V-40
Vilkaviskis

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos specialiyjy tyrimo direktoriaus 2011 m. geguzeés
13 d. jsakymu Nr.2-170 ,,Dél valstybés ar savivaldybiy jstaigy veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja
didelé korupcijos prevencijos pareiSkimo tikimybé, nustatymo rekomendacijy patvirtinimo,*
tvirtinu:
1. 2019-2021 m. korupcijos prevencijos programa (pridedama).
2. 2019-2021 m. korupcijos prevencijos programos priemoniy plang (pridedama).
Sis jsakymas gali biti skundziamas Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos
jstatymo nustatyta tvarka.

Direktoré Renata Medeliené



PATVIRTINTA
Vilkaviskio kulttros centro direktorés
2019 m. gruodzio 2 d. jsakymu Nr. V-40

VILKAVISKIO KULTUROS CENTRO KORUPCIJOS PREVENCIJOS
2019-2021 METU PROGRAMA

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Vilkaviskio kultiiros centro korupcijos prevencijos 2019-2021 m. programa (toliau -
Programa), skirta korupcijos prevencijai ir korupcijos pasireiskimo galimybéms Vilkaviskio kultiiros
centre mazinti (toliau -Vilkaviskio kultiiros centras) bei Sviesti ir informuoti visuomeng.

2. Programa parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos korupcijos prevencijos jstatymu,
Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija 2015-2025 mety programa, patvirtinta Lietuvos
Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. XII-1537 ,,D¢él Lietuvos Respublikos
nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programos patvirtinimo*.

3. Pagrindinés programoje vartojamos sagvokos:

Korupcija - bet koks asmeny elgesys, neatitinkantis jiems suteikty jgaliojimy ar teisés aktuose
numatyty elgesio standarty, ar tokio elgesio skatinimas, siekiant naudos sau ar kitiems asmenims ir
taip pakenkiant pilieCiy ir valstybés interesams;

Korupcijos prevencija - korupcijos priezasCiy, sglygy atskleidimas ir Salinimas sudarant ir
igyvendinant tam tikry priemoniy sistema, taip pat poveikis asmenims, siekiant atgrasinti nuo
korupcinio pobtidzio nusikalstamy veiky darymo.

4. Programa grindziama korupcijos prevencija, visuomenés ir Vilkaviskio kultiiros centro
darbuotojy antikorupciniu $vietimu ir mokymu, siekiant Salinti $io neigiamo socialinio rei$kinio
priezastis. Programa padés vykdyti kryptinga korupcijos prevencijos politikg savivaldybéje, uztikrins
skaidresne ir vieSesn¢ darbuotojy, dirbanCiy pagal darbo sutartis, veikla, Svies ir informuos
visuomene, ugdys nepakantuma korupcijos apraiSkoms, sudarys saglygas gauti informacija vieSosios
interneto prieigos taSkuose (VIPT) kur kreiptis, susidirus su korupcijos apraiSkomis.

5. Programa parengta 3 mety laikotarpiui. Planuojamos Vilkaviskio kultiiros centro korupcijos
prevencijos priemonés skatina reikSti nepakantuma korupcijai, yra nuoseklios ir ilgalaikeés.

11 SKYRIUS
SITUACIJOS ANALIZE

6. Vilkaviskio kultiiros centras - savivaldybés biudzetiné jstaiga, savo veiklg grindzianti
Lietuvos kultiros politikos nuostatomis, vadovaudamasi Lietuvos Respublikos kultiiros centry
Istatymu, BiudZetiniy jstaigy ir kitais jstatymais, Lietuvos Respublikos kultiiros ministro jsakymais,
Savivaldybés tarybos sprendimais, mero potvarkiais, Savivaldybés administracijos direktoriaus,
Svietimo, kultiiros ir sporto departamento nurodymais.

7. Pagrindiné veiklos rasis — kultariné veikla.

8. Vilkaviskio kulttiros centro direktorius, kaip kultiiros centrui skirty biudzeto asignavimy
valdytojas, kasmet atsiskaito uz tikine ir finansing veikla Vilkaviskio savivaldybés tarybai, dalyvauja
planuojant kultdiros centro biudzeto poreikj, sprendzia 1éSy taupymo klausimus.

9. Direktorius ir darbuotojai, turintys administravimo jgaliojimus, teikia vieSyjy ir privaciyjy
interesy deklaracijas.

10. Vykdydama pagrinding kultiros centro veikla - dokumenty kaupimg, tvarkyma,
saugojima, skaitmeninimg, panauda ir vieSinimg, kultiiriniy ir edukaciniy programy organizavima,

.....



11. Dalies kulttiros centro administracijos darbuotojy darbo pobtdis ir suteikti jgaliojimai gali
sudaryti salygas korupcijai. Siekiant sumazinti tokig galimybe¢ Centrinéje vieSyjy pirkimy sistemoje
skelbiama planuojamy metiniy pirkimy suvesting.

12. Paramos gavimas, panaudojimas, apskaita ir atsiskaitymas organizuojama vadovaujantis
Lietuvos Respublikos teisés aktais ir kultiiros centro direktoriaus jsakymais.

111 SKYRIUS
PROGRAMOS TIKSLAI, UZDAVINIAI IR VERTINIMO KRITERIJAI

13. Programos tikslai:
13. 1.Uztikrinti veiksmingas antikorupcines priemones ir mazinti korupcijos pasireiskimo
galimybiy atsiradima;
13. 2. Uztikrinti skaidrig ir veiksmingg veiklg kulttiros centre;
13. 3. Sviesti ir informuoti visuomeneg.
14. Korupcijos tikslams pasiekti numatomi uzdaviniai:
14.1. uztikrinti efektyvy numatyty priemoniy jgyvendinimg ir priemoniy plano
jgyvendinimo administravima;
14.2. siekti, kad visy sprendimy priémimo procesai biity skaidrlis, atviri ir prieinami
kultdiros centro bendruomenei;
14.3. didinti antikorupcinio $vietimo ir informavimo sklaidg Vilkaviskio savivaldybés
gyventojams.
15. Programos rezultatyvumas nustatomas vadovaujantis kiekybés ir kokybés kriterijais:
15. 1. Ivykdyty ar nejvykdyty Programos jgyvendinimo priemoniy skai¢iumi;
15. 2. Programos priemoniy jgyvendinimui nustatytais terminais;
15. 3. Antikorupcinio Svietimo ir informavimo apie galimas korupcines veiklas, skaiCius:
nuorody interneto svetainéje jdiegimy, informacijy, seminary ir kt.

IV SKYRIUS
PROGRAMOS IGYVENDINIMAS, ADMINISTRAVIMAS IR ATNAUJINIMAS

16. UZ korupcijos prevencijos programos jgyvendinima atsakingas VilkaviSkio kulttiros centro
direktoriaus jsakymu paskirtas asmuo vykdo Programos organizavimg ir korupcijos prevencijos
kontrolg.

17. Programai jgyvendinti sudaromas priemoniy planas (priedas), kuris nustato jgyvendinimo
priemones, jy vykdymo terminus bei vykdytojus ir yra neatskiriama Sios Programos dalis.

18. UZ konkrecios Programos priemonés jgyvendinimg pagal kompetencija atsako priemoniy
plane nurodyti vykdytojai.

19. Atsizvelgiant | antikorupciniy teisés akty pakeitimus, kompetentingy institucijy i§vadas ir
rekomendacijas, Programa gali bti atnaujinama ar papildoma.

20. Programos ir jos priemoniy jgyvendinimo plano projekta rengia Vilkaviskio kultiiros
centro darbuotojas, atsakingas uz korupcijos prevencija. Kultliros centro korupcijos prevencijos
programg tvirtina kultiiros centro direktorius.

21. Uz Sios Programos jgyvendinima atsakingi asmenys, nesilaikantys Sioje Programoje
nustatyty reikalavimy, atsako Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

22. Programa skelbiama Vilkaviskio kultiiros centro internetingje svetainéje.




Vilkaviskio kulttiros centro korupcijos
prevencijos 2019-2021 m. programos

1 priedas

Vilkaviskio kultiiros centro
2019-2021 m. korupcijos prevencijos programos priemoniy planas

Eil. | Priemonés pavadinimas Priemonés Priemonés Priemonés
Nr. jgyvendinimo | vertinimo vykdytojai
terminai kriterijai
PRIEMONES KORUPCIJOS PREVENCIJAI IR SKAIDRUMUI UZTIKRINTI

1. | Rengti, perzitréti ir atnaujinti | 2019 m. — Parengty Vyresnioji
kovos su korupcija programa, [ 2021 m. /atnaujinty specialiste
skatinti korupcijos prevencijos programy
iniciatyvas ir jy vieSinima. skaiCius

2. | Siysti (komandiruoti) | 1krt./metai Mokymy Administracijos
darbuotojus dalyvauti skaiCius darbuotojai
mokymuose antikorupcijos
temomis.

3. | Vykdyti S$vietimg ir teikti | Nuolat Suteikty Administracijos
informacijg ~ kultiros  centro informacijy darbuotojai
padaliniy darbuotojams, skai¢ius
skirtg korupcijos prevencijai.

4. | Siekti didinti vieSyjy pirkimy | Atliekant Prekiy ir Darbuotojas,
apimtis per Centring perkanciajg | vieSuosius paslaugy, vykdantis
organizacijg, uztikrinti vieSyjy | pirkimus isigyty per CPO | vieSuosius
pirkimy skaidruma. skaiCius pirkimus

5. | Plétoti  elektroniniy  paslaugy | 2019 m. -2021 | Paslaugy Parengty ir
teikimg fiziniams ir juridiniams | m. apraSymy ir paskelbty
asmenims, nuolat informacijy informacijy
atnaujinti  paslaugy teikimo skaicius skaiCius
apraSymus ir informacija.

6. | Uztikrinti, kad kultiiros centro Nuolat Gauty ir Direktorius
lankytojai turéty galimybe 1Snagrinéty
pareiksti savo nuomong apie juos skundy ir
aptarnavusiy kultiiros centro pastaby santykis
paslaugy kokybe
ir darbuotojy elges;.

6.1. | Registruoti informacijas, Nuolat [$nagrinéty Direktorius
skundus ir kitas pastabas apie skundy dél Rastinés
kultiiros centro darba kultiiros Istaigos administratoré
centro vidaus dokumenty registre, darbuotojy
nagrinéti ir informuoti veiklos, esant
bendruomeng ir darbuotojus. korupcijos

pasireiSkimo

rizikai, skaicius




PRIEMONES VIESUMUI DIDINTI IR INFORMACIJOS APIE KORUPCIJOS
PREVENCIJA PRIEINAMUMUI GERINTI

Vilkaviskio kultiros centre ir
padaliniy vieSosios interneto
prieigos taskuose (VIPT)
sudaryti salygas

pateikti visuomenei

informacijg apie antikorupcinius
teisés aktus ir priemones
korupcijai identifikuoti.

Nuolat

Idiegty nuorody
skai¢ius

IT specialistai,
darbuotojai

Skelbti jstaigos internetinéje
svetainéje apie korupcijos
prevencijos programos
igyvendinima, jvykdyty korupcijos
prevencijos priemoniy rezultatus

Nuolat

Nuorody
skaiCius

Vyresnioji
specialisté

Informuoti ziniasklaida, o per ja —
ir visuomeng¢ apie nustatytas
darbuotojy korupcijos apraiskas,
korupcinius teisé€s pazeidimus

Nuolat

Vyresnioji
specialisté




